INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de mayo de 2023

Lic. Francisco josé Quezada jurado
Administrador General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Administrador General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Monica Lucia Abrego Jaccbo de Trejo CuUl: 1995719452107

Nimero de contrato: 029-161-2023 Acuerdo Ministeriak:  444-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 43923364

Niamero de Facture: 2807842476 Serie: CsE34213

Honorarios Mensuales: Q.7,741.94 Periodo del Informe: 02 al 31 mayo 2023

Monto Total del Contrato Q.23,741.94 Plazo del Contrato: 2 de mayo al 31julic de 2023
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Departamento de Desarrclic de Personal

Objetivos del Contrato: "El Técnico" se compremete a prestar sus servicios para el Depatemento de Desarrclic de Personal

de la Direccién Superior del Ministeric de Cultura y Deportes, con dedicacién v diligencia y con
arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios que se
describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segin Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)
b)
5]
d)

€)

Apoyé en el desarrollo de lineamientos para la coordinacidn v verificacién del personal de nuevo ingrese de las diferentes unidades
ejecutoras en las actividades de induccién personal.

Apoyé en la realizacién del diagnéstico anual de necesidades de capecitacién.

Apoyé en el desarrollo de lineamientos para la programacién y coerdinacién de los diferentes acitividades incluidas dentro del Plan
de Capacitacién y Desarrollo.

Apoyé en el desarrollo de lineamientos para la elaboracidn y gestién de documentacion relacionada a las diferentes capacitaciones
programadas dentro del plan de Capacitacidén y Desarrollo.

Apoyé en el desarrrollo de lineamientos para la coordinacidn, logistica, registro evaluacién y desarrolio de informes de las
capacitaciones realizadas.

Apoyé en el desarrollo de lineamientes para registro y control de programas de profesionalizacién impulsados por el Ministerio de
Cultura y Deportes.

Apoyé en brindar apoyo técnico a las Delegaciones de Recursos Humanos y/o dependencias del Despacho Superior, para la
adecuada aplicacidén de la Evaluacién del desemperio.

Apoyé en la coordinacién de actividades motivacionales para el personal.

Apoyo en las actividades de la Clinica Médica v Psicologica de Atencién al Trabajador del Ministerio de Cultura y Deportes.
Apoyé en la participacién de diferentes actividades a realizarse por la direccién de Recursos Humanos cuande le sea requerido.

Apoyé en la elaboracién de gafetes institucionales a nivel Ministerio.

Otras relacionadas a los servicios que presta.

Monica Lucia Abrego Jacobo de Trejo MSc. Kerin Zuselli de la CruzRuarte

Nombre Completo del Contratista

Firma de Contratistd




